2013年企业联谊活动方案
2013年，为了进一步增强行业的整体凝聚力，实现行业文化的全面提升，天津市建设监理协会将在新的一年中敦促各企业继续坚持开展小组联谊活动，同时组织形式多样的企业家联谊活动，为我市监理企业搭建良好的交流平台，现制定2013年企业联谊交流活动实施方案如下：
1、 参加联谊交流活动的人员要求：
交流活动参加人员的要求是协会会员单位的企业负责人。
2、 交流活动的形式
1、企业联谊：各企业以联谊小组为单位，定期开展活动；也可以自主选择相关企业开展联谊活动。
2、企业家联谊会：每年协会可根据企业负责人的提议和要求，由协会秘书处牵头，组织一至两次中小型的企业家联谊会。
三、活动内容

（一）企业联谊活动可根据各小组的实际需要开展各项活动：
　　1、围绕行业发展、企业经营与管理中的各种实际问题、研究课题，举办各类研讨会、茶话会； 
　　2、开展各类文娱、体育和旅游活动，加强彼此交流，增进健康，愉悦身心； 
　　3、组织组员单位参观本公司工程项目现场，介绍各类新技术新工艺，在会员企业间开展项目考察活动，交流经验，共同提高； 
　　4、组织组员单位外出调研，或举办典型案例分析等
5、积极参与公益活动，或应组员单位要求开展其它有益的活动。 

（二）企业家联谊会

活动交流形式多种多样，可采取组织企业主要负责人开展文体联谊赛事、参观大型工程项目、外出考察调研，举办典型案例分析讲座等活动。
3、 组织机构及工作程序
1、采取企业联谊小组组长单位负责制，以联谊小组为活动、联系单位，小组中各企业轮流主办活动；也可企业间自愿联盟开展活动的形式。
2、在企业联谊小组自主联谊会的基础上，加大协会组织参与企业交流的力度，由协会领导参与联谊小组的活动，使联谊活动真正起到交流的实效。
3、联谊小组活动可自行决定组织形式，也可由协会指定活动组织形式。 
4、中小型的企业家联谊活动：由协会秘书处负责编写活动方案，确定组织形式；联谊组长单位负责通知本组组员单位，并将参加活动人员名单上报协会秘书处。
5、两项联谊活动均要求企业负责人参加。
6、活动后，通讯员向协会提供活动总结及简讯，秘书处
工作人员要及时做好宣传工作。
7、各企业通讯员负责联谊活动的具体联络工作。
4、 组织联谊活动的时间
1、每个联谊小组每季度适时组织一次活动。
2、企业家联谊活动每年可举办1—2次。
    五、联谊活动的工作指导
        1、协会秘书处应对联谊活动情况进行督促和工作指导。
2、协会秘书处适时将活动开展情况上报协会主管领导，并且可针对相关企业予以适当表扬和约谈督促。
六、活动总结
年终，协会将召开企业联谊活动总结会。协会根据各联谊小组上报活动情况，以及企业家联谊活动情况，将纳入企业对行业活动支持力的考核要求，并推选出几个在某方面开展工作成绩突出的企业，作为优秀典型进行宣传交流，并予以表扬和适当的奖励；对组织不力的小组采取一定的督促和批评措施。
